Allegato "B" all'atto di repertorio n. 11879/7192 -----=-==---
: STATUTO
B 1 o) 77 o e
 penominazione - Sede - Durata -----—-—----=w---------————oeoeoo
“Art. 1 - Denominazione e sede -=~--——-----ceeo--some——cocaa————
‘B costituita una societd cooperativa a mutualita prevalente
denominata: «Campagnaro Societd Cooperativa». Essa pud uti-
" lizzare la denominazione abbreviata di «Campagnaro Soc. coop.»
:La sede & fissata nel Comune di Bergamo. Il Consiglio di am-
ministrazione pud istituire sedi secondarie, agenzie ed uffi-
ci anche in altre localita. -——-———-—=-———-—---c-cmmmmmme
"Art. 2 - Durata —mmm e
La durata della societa é& fissata fino al 31 (trentuno) di-
cembre 2050 (duemilacinquanta) e potra essere prorogata con
i deliberazione dell'assemblea anche prima della data di sca-
S dBNZA. TT T e e e e — oo
DPITOLO IT — == m = oo m oo oo oo oo e e
- Disciplina di riferimento -------------------—----—-—-—-——--——-
fArt. 3 - Normativa generale —-——-———————-mmmmmmmmemc e
Alla cooperativa si applicano le disposizioni previste nel
. presente statuto e nei relativi regolamenti attuativi, quelle
contenute nel Titolo VI del codice civile nonché, in guanto
compatibili, quelle previste dal Titolo' V del codice medesi-
'mo, in materia di societd a responsabilita limitata. ---------
. Art. 4 - Normativa speciale —--————-—=—--———————co—ec—cmm
Alla cooperativa si applicano tutte le leggi speciali in ma-
teria, con particolare riferimento al D.Lgs. C.P.S. 14 dicem-
bre 1947 n. 1577, alla Legge 2 aprile 1951 n. 302 e alla Leg-
' ge 31 gennaio 1992 n. 59. -—-—-----—---—--—————s-mmmo—msooo oo
Art. 5 - Regime mutualistico ---------—-----scmmmmmnn e
. La cooperativa, nell’ambito delle proprie attivita, intende
orientare la gestione sociale al conseguimento dei parametri
di scambio mutualistico prevalente ai sensi dell’articolo
2512 e seguenti del codice civile. -=-==-——;———————————ee——————
TITOLO III —————————— = - m e — e — ===
Scopo - Oggetto - Esercizio dell’attiviti -—-—--------------——-
Art. 6 - Scopo sociale --------—----——————————————————— -
Gli scopi che 1 soci della cooperativa intendono perseguire
- sono quelli di ottenere, tramite la gestione in forma asso-
ciata dell’azienda alla quale prestano la propria attivita di
lavoro, occasioni di lavoro, continuita di occupazione lavo-
rativa, le migliori condizioni economiche, sociali e profes-
sionali per i soci stessi. Conseguentemente, la tutela dei
soci lavoratori viene esercitata dalla cooperativa e dalle
associazioni di rappresentanza, nell’ambito delle leggi in
materia, degli statuti e dei regolamenti interni. La Coopera-
tiva & retta dai principi della mutualitd con l’esclusione di
ogni finalita speculativa, secondo le norme di Legge richia-
mate dal presente statuto. Sempre a tale scopo dovra inoltre
uniformare la propria organizzazione interna: ---—-—--——-——---




-

R) Rlle ieggi specieli che specificano piu approfconditamente
il concetto di mutuzslité ed in particolare al D.Lgs. C.P.S.
14 dicembre 1947 n. 1577, alla Legge 2 aprile 1951 n. 302 e
alla Legge 31 gennaio 1992 n. 59; —-——---mmmmmmmmmm e
B) Ricorsc al personale dipendente secondo necessitad am-
pliamente motivate. Il personzle dipendente dovra ricevere
quale retribuzione non meno di quantc stabilito dai contratti
collettivi di lavoro del settore o dai decreti prefettizi. I-
noltre il personale dipendente dovrd essere assicuratec secon-
do i seslari previsti dai contratti collettivi di lavorc. La
cooperativa potrd inoltre integrare il prirncipio della mutua-
litéd destinando, nell’ambito delle pessibilitd economiche,
apposite somme per fondi destinati ad integrare le prestazio-
ni pensionistiche, 1’assistenza malattia e 1l'assistenza in-
‘fortunistica, nonché ad erogare un trattamento economico cor-
rispondente a quello di altri istituti previsti dai contratti
di lavoro per i dipendenti quali: ferie, gratifica natalizia,
_indennita di anzianita, ecc; istituire fondi pensione. ---———--
Essa opererd, con l’ausilio dei soci anche per scopi di ca-
. rattere sociale e solidaristico essendo, il carattere della
stessa, animato da benemerite motivazioni di sclidarietd ver-
so coloro i gquali si trovino in condizioni di bisogno. -------
La cooperativa si propone altresi di partecipare al rafforza-
mento del Movimento Cooperativo Unitario Italiano. -----————-
Per tale motivo la ‘cooperativa potrad aderire a una delle or-
aganizzazioni riconosciute di rappresentanza assistenza e tu-
.tela, ai suoci organismi periferici provinciali o regionali

‘nella cui giurisdizione ha la propria sede sociale e alle sue

‘articolazioni di categoria o di settore. ----——-————-—ccmeeeo

Potréd dare altresi adesione ad altri organismi associativi,
. economici o sindacali che si propongono iniziative carattere
~mutualistico, cooperativistico e solidaristico. =---==-—-————--
La cooperativa pud svolgere la propria attivita anche con
~terzi., ------mme e

Art. 7 - Oggetto sociale ------—-————--mmmmmmmm—————

.La cooperativa, con riferimento ai requisiti e agli interessi
dei soci si propone di progettare pianificare organizzare e
pgestire ———-mmmm e
1) iniziative culturali e di istruzione nei settori che rien-
~trano nello scopo sociale; ==--——=—----eeeccmmmmmc e

2) mense e/o ristori per la somministrazione di alimenti e
“bevande di qualsiasi tipo e natura ai soci ed ai consumatori
in genere che ne facessero richiesta; —---—=--————eom—m—mmme
3) alloggio e pernottamento ai soci ed ai consumatori in ge-
nere che ne facessero richiesta; -————--cccmmmcmmmammme
4) il commercio al minuto ed ingrosso di generi alimentari e
bevande di gualsiasi tipo e natura; -—-—-—--———-——-—mem————eeao
~5) coltivazione, detenzione, preparazione e vendita di pro-
dotti per erboristeria; =-==---—-—mmmmm e -

6) lavori di manutenzione specializzata e generica; ----—-—----
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7) attivita di impresa di pulizie civili e industriali; ------
8) attivita di facchinaggio carico e scarico, trasporti, tra-
slochi ed operazioni di imballaggio e confezionamento. =-------
Per lo svolgimento delle proprie attivitd sopraindicate 1la
cooperativa potra pertanto: --——------mmmememm e
A. assumere la concessione in appalto di lavori, servizi e
forniture anche dallo stato e da enti pubblici e privati; ----
B. istituire e acquistando in proprio o gestire stabilimenti,

officine, impianti e magazzini necessari per 1l’espletamento

delle attivita sociali; --------——---—-emmmmm e
C. acquistare o prendere in affitto aree, magazzini, stabili-
menti, macchinari e materiali necessari all’esercizio
dell’ impresa sociale. ------—---———————
La cooperativa potra svolgere qualungue altra attivita con-
nessa ed affine a quelle sopraelencate, nonché compiere tutti
gli atti e concludere tutte le operazioni contrattuali di na-
tura immobiliare, mobiliare, industriale e finanziaria neces-
sarie ed utili alla realizzazione degli scopi sociali e co-
munque sia direttamente che indirettamente attinenti ai mede-
simi, nonché fra 1l’altro per la sola indicazione esemplifica-
tiva: ==—==-ememmmm e e
I — assumere interessenze e partecipazioni, sotto qualsiasi
forma, in imprese specie se svolgono attivita, analoghe e co-
mungque accessorie all'attivita sociale; =--------------c---—-—=--
II — dare adesioni e partecipare ad enti ed organismi econo-
mici consortili e fideiussori diretti a consolidare e svilup-

" pare il movimento cooperativo ed agevolare gli scambi, gli

approvvigionamenti ed il credito; ----------=--------———————--
III - concedere avalli cambiari, fideiussioni ed ogni e qual-
siasi altra garanzia sotto qualsiasi altra e qualsivoglia
forma per facilitare 1’ottenimento del credito agli enti cui
la cooperativa aderisce, nonché a favore di altre cooperative;
IV - raccogliere conferimenti di denaro o prestiti dai soci,
esclusivamente per il conseguimento dell’oggetto sociale,
predisponendo all’uopo, se opportuno, apposito regolamento. --
La cooperativa potra destinare nell’ambito delle possibilita
economiche, apposite somme per fondi destinati a procurare,
ai soci ed alle loro famiglie, integrazioni di prestazioni
pensionistiche, di malattia ed infortunistiche, nonché orga-
nizzare attivita turistiche e svolgere ogni attivita rivolta
a procurare alloggi. La cooperativa, al fine di rendere piu
efficace la propria azione, con deliberzzione dell’assemblea
dei soci potra consociarsi ad altre cooperative, aderire a
consorzi di cooperative ovverc ad una delle associazioni di
rappresentanza riconosciute dal movimento cooperativo. —-------
Sonc escluse le attivitd risesrvate agli intermediari n
ziari, di cui ai D.L. vi 1° settempre 1993 n. 385 e 24 feb-
braio 1998 n. 54. ~===----e----—-mmmmmm e ——mm
Art. 8 - Esercizio dell’attivitd ---------=-=----—---—----—-—---—
La cooperativa, nello svolgimento deslla propria attivitad, si

.




avvarra, prevalentemente, delle prestazioni lavorative dei
soci; comungue, potrd svolgere la propria attivité avvalendo-
si anche di soggetti diversi dai soci. ==——e==-mmemmmmmo____
Le modalitad di svolgimento delle prestaziori lavorative dei
soci lavoratori e la cooperativa troveranno fonte nel regela-
 mento di cui all’art. 6 dellaz legge 3 aprile 2001, n.142. —----

Art. 9 - Requisiti dei soci —--—-—-mmmmm e
' Il numero dei soci & compreso fra un minimo di 3 e un massimo
di 19, =emsmmm o
Possono essere soci tutte le persone fisiche e giuridiche a-
venti la capacitd di agire ed in particolare coloro che ab-
biano gia maturato esperienza lavorativa e professionale nei
-settori di cul all’oggetto della cooperativa e, comunque, co-

loro che possano collaborare al raggiungimento dei fini so-
fciall, e

Y

L'ammissione & finalizzata allo svolgimento effettivo dello
‘scambio mutualistico e all’effettiva partecipazione del socio
~all’attivita della cooperativa; 1’ammissione deve essere coe-

rente con la capacitd della cooperativa di soddisfare gli in-

teressi dei soci, anche in relazione alle strategie imprendi-
toriali di medio e lungo periodo. —==—=——memmmmme

I soci devono avere una professionalita attinente alla natura

della impresa esercitata dalla cooperativa; possono parteci-
‘pare direttamente ai lavori della cooperativa ed attivamente
;cooperare al suo esercizio e sviluppo, in relazione alla loro

capacita effettiva di lavoro, attitudine e specializzazione. -
. Possono essere altresl ammessi come soci anche elementi tec-
‘nici ed amministrativi nel numero strettamente necessario al
fbuon funzionamento della societd. ————==——mmmmmmmm

"Non possono in ogni caso essere ammessi come soci coloro che

‘esercitano in proprio imprese identiche o affini con quella

della COOPerativa. ==————m— e
E, inoltre, fatto divieto ai soci di aderire contemporanea-
‘mente ad altre cooperative che perseguono identici scopi so-
ciali ed esplicano una attiviti concorrente, nonché di pre-
. Stare lavoro a favore di terzi esercenti imprese concorrenti,
salvo specifica autorizzazione dell’organo amministrativo che
pud tener conto delle tipologie e delle condizioni dell’ulte-
T10Ye IaPPOrLO. === == o e
Art. 10 - Domanda di ammissione -—--—=—-—=———mmemm-e L
Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare
all’organo amministrativo domanda scritta che dovra contenere
almeno 1 seguenti dati ed elementi: -—-—=———cemmmmmmmm L
a) il cognome e nome, luogo e data di nascita, domicilio,
cittadinanza, codice fiscale; -——-—=—————m—mmmmmmme
'b) l'indicazione della effettiva attivita svolta, della even-
tuale esperienza professionale maturata nei settori di cui
‘all'oggetto della cooperativa, delle specifiche competenze
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possedute nonché del tipo e delle condizioni dell’ulteriore
rapporto di scambio mutualistico che intende instaurare in
conformita con il presente statuto e con 1l’apposito regola-
mento; —------c-c-mmmm e e

c) 1l'ammontare della quota che si propone di sottoscrivere
che non dovra comunque mai essere inferiore al limite minimo
né superiore al limite massimo fissato dalla legge; -—-=-—~=——--
d) la dichiarazione di rispettare il presente Statuto, i Re-
golamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate da-
gli Organi Sociali. --------cccccmmmmrmr e

Art. 11 - Procedura di ammissione ------—---cccecmmmmm

L’organo amministrativo, accertata la sussistenza dei requi-
siti e delle condizioni di cui all’articolo 9 e 1l'inesistenza
delle cause di incompatibilita, delibera entro 60 giorni sul-
la domanda e stabilisce le modalita ed i termini per il ver-
samento del capitale sociale. =-==--m-------—-—cmccmcccmc—o

La delibera di ammissione deve essere comunicata all’interes-
sato e annotata a cura degli amministratori nel libro dei
soci ---—----—---mmm

In caso di rigetto della domanda di ammissione, 1’organo am-
ministrativo deve motivare entro 60 giorni la relativa deli-
bera e comunicarla all’interessato. —---———----—--—-————-——-—-

" In tal caso, l'aspirante socio pud, entfo 60 giorni dalla co-

municazione, chiedere che sulla domanda di ammissione si pro-
nunci 1l’assemblea dei soci in occasione della sua prima suc-
cessiva convocazione. =-=--=----mmeememc e c e mc e

Nel caso di deliberazione assembleare difforme da quella
dell’organo amministrativo, quest’ultimo & tenuto a recepire
quanto stabilito dall’assemblea con deliberazione da assumer-
si entro 30 giorni dalla data dell’assemblea stessa. --—-——-—-----
L’organo amministrativo illustra nella relazione di bilancio
le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo all’am-
missione di nuovi soCci. =====-m-—mmemmmmmcm e

Art. 12 - Obblighi dei soci ----------------ccc-ccccmcom——

I soci sono obbligati a versare con le modalita e i termini
che verranno indicati dall’organo amministrativo: ------—------
- le quote sociali sottoscritte; -------------—--—---—-———-o—
- l’eventuale sovrapprezzo deliberato dall’assemblea; -----—---
- l'eventuale tassa di ammissione deliberata dall’organo am-
ministrativo. ---------- - - - - - - - - - - " -"-"-"-" ;e

Essi inoltre sono obbligati a mettere a disposizione le 1loro
capacitad professionali e il loro lavoro in relazione al tipo
e allo stato dell’attivita svolta, nonché alla quantita delle
prestazioni di lavoro disponibile per la cooperativa stessa,
come previsto nell’ulteriore rapporto instaurato e ferme re-
stando le esigenze della cooperativa. --——---===—-—---—=—-—==--—---

1]
[
t

I soci infine, si obbligano ad osservars le disposizioni d
lo statuto, dei regolamenti interni e delle deliberazioni le-

galmente adottate dagli organi sociali
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E fatto divieto ai soci di associarsi 2 societa che perse-




guano 1l'identico scopo sociale o che comungue esplichino at-
tivita concorrente, salvo consenso del Corsiglio d’ Ammini-
' strazione. E’ vietato al socio cooperatore di prestare lavoro
" subordinato a favore di terzi, nonché svolgere attivité con-
‘correnti in proprio, salvo consenso del Consiglio di Ammini-
S Strazione., —---mmmm oo oo e e — oo ——-—-e-
E’ obbligatorio per il socio sottoporsi &alle visite mediche
. necessarie per la prevenzione e protezione per gli infortuni,
utilizzare i dispositivi di prevenzione e protezione a sua
"dispecsizione., ————————
"In considerazione della peculiare posizione giuridice del so-
cio cooperatore gquale "lavoratore associato", la disciplina
della prestazione di lavoro dei soci stessi e la relativa re-
tribuzione, sono regolare dall’apposito regolamento aziendale
e dalla tabella redatta dalla C.D.A.. ----————--————————————-——
1 I1 regolamento & redatto dal Consiglio di Amministrazione ed
:é approvato dall’assemblea ordinaria dei soci a maggioranza
‘semplice dei presenti. ————mmmmmmmmm oo
F 11 regolamento pud prevedere la riduzione dell’orario di 1la-
-voro o la sospensione a tempo determinato o indeterminato dal
lavoro rispettivamente in caso di crisi occupazionale tempo-
ranea od in caso di necessita di ridimensionamento definitivo
- degli organici della cooperativa. ==----=--cc--——e——c——ccccoo—-
Lo stesso regolamento stabilisce il termine, decorso il quale
il socio cooperatore assente dal lavoro per infermita, per
.periodi continuativi o parziali viene sospeso dal lavoro a
tempo indeterminato. -=-----------ememmmm—m
Patrimonio sociale ed esercizio sociale ---------------coc——-
"Art. 13 - Categoria speciale per i nuovi soci cooperatori ----
I nuovi soci cooperatori possono essere ammessi, a giudizio
' insindacabile dell’organo amministrativo, tenuto conto dei
quanto indicato nella domanda di ammissione, nella speciale
categoria dei soci di cui al 3° comma dell’art. 2527 del co-
~dice civile. =-----------mmemmm e
. Taie categoria & istituita in ragione dell’interesse alla lo-
:ro formazione professionale, ovvero, al loro inserimento
nell’impresa. =————=——————m—mmmm—— e
I soci iscritti nella categoria speciale non possono in ogni
caso superare un terzo del numero totale dei soci cooperatori.
:L’organo amministrativo pud ammettere alla categoria dei soci
speciali: ====-em-rrmmrm e
- coloro che devono completare o integrare la loro formazione
professionale in ragione del perseguimento degli scopi socia-
:1i ed economici, in coerenza con le strategie di medio e lun-
go periodo della cooperativa; ----—-—-———------——---———————————-
- coloro che sono in grado di concorrere, ancorché parzial-
mente, al raggiungimento degli scopi sociali ed economici, in
coerenza con le strategie di medio e lungo periodo della coo-
1perativa. ————————————————————————————————————————————————————
La deliberaz di ammissione dell’organo amministrative, in con-
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formita con quanto previsto da apposito regolamento, stabili-
sce almeno: =—=———-——=mm s e

- la durata del periodo di formazione o di inserimento del
socio speciale che non pud comunque superare il limite di 5
anni; —--—-----semmm e e

- 1 criteri e le modalita attraverso i quali si articolano le
fasi di formazione professionale o di inserimento nell’asset-
to produttivo della cooperativa; ----------—------------oo—ooo
- il numero delle quote che il socio speciale deve sottoscri-
vere al momento dell’ammissione. --——-----=-----------———————-

I soci speciali possono essere esclusi, anche prima della da-

ta di scadenza del periodo di formazione od inserimento, nei
casi previsti dalla legge e dal presente statuto. —-—-—————————-
Alla data di scadenza del periodo di formazione od inserimen-
to, il socio speciale & ammesso a godere i diritti che spet-
tano agli altri soci cooperatori a condizione che, come pre-
visto dal regolamento e dalla delibera di ammissione, egli
abbia rispettato i doveri inerenti la formazione professiona-
le, conseguendo i livelli qualitativi prestabiliti dalla coo-

perativa, ovvero abbia rispettato gli impegni di partecipa-

- zione all’attivitd economica della cooperativa, finalizzati
~al proprio inserimento nell’organizzazione aziendale. In tal

caso, l'organo amministrativo deve comunicare la delibera di

“ammissione in qualita di socio ordinario all’interessato, se-

condo le modalita e con gli effetti previsti dall’articolo .. -
In caso di mancato rispetto dei suddetti livelli o dell’appo-
sito regolamento, 1l’organo amministrativo pud deliberare il
provvedimento di esclusione nei confronti del socio speciale
secondo i termini e le modalitad previste dall’articolo ... --=--
Art. 14 - ReCeSS0O =--==--=-----eeee e em oo —— oo

Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il so-
cio: -—-==——————---——-———————— e —— ===

a) che abbia perduto i requisiti per l'ammissione; -----——-----
b) che non si trovi pil in grado di partecipare al raggiungi-
mento degli scopi sociali. ---------------——-----—————————————

Il recesso non pud essere parziale. ---------———----——--m——————
La dichiarazione di recesso deve essere comunicata con racco-
mandata alla societdad. —-=----—-—c-cccmmco—————————mm e

L'organo amministrativo deve esaminarla entro 60 gicrni dalla
ricezione per verificare la ricorrenza o meno dei motivi che,
a norma di 1legge e del presente statuto, legittimano il
YeCESSO., —=——— e —— oo ———— oo

Se i presuppcsti del recesso non sussistono, 1l’organo ammini-
strativo deve darne immediata comunicazione al socio. —--—--=--
Il socio, entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazio-
ne, pud proporre opposizione innanzi al collegio arbitrale. --
Il recessc ha effetto, per quanto riguarda i1 rapporto socia-
le e il rapporto mutualistico, dalla comunicazione del prov-
vedimento di accoglimento della domanda. -=-=-————==—==-———————-
Art. 15 - Esclusione -———------------———-————me-como——————mo—————




L'esclusione €& pronunciata dell’orcano amministrativo, oltre
che nei casi previsti della legge nei confronti del socic: =---

b

a) che non risulti avere o abbia perduto i requisiti previst
per 1'ammissione in cooperativa; ----=------—--—-—————oo————oo
b) che venga dichiarato interdettc, :inabilitato o fallito; ---
c) che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompati-
bilita previste dal precedente articolo 9 senza la prevista
autorizzazione dell'organo amministrativo; -----——-——--—----—-
d) che, nello svolgimento del proprio lavoro, commetta man-
canze disciplinari di particolare gravita; =-------------------
e) che non ottemperi alle obbligazioni derivanti dal presente
statuto, dai regolamenti, dazlle deliberazioni legalmente a-
dottate dagli organi sociali; ------=-=---=--—omo——-———————————
f) che senza giustificato motivo si renda moroso nel pagamen-
to delle quote sottoscritte o nei pagamenti di eventuali de-
"biti contratti ad altro titolo verso la cooperativa; ---------
g) che, in qualungue modo, arrechi danni gravi alla coopera-
tiva; ===-rm—mmmm— e m e e c s e e —— o — o
h) che sia stato condannato con sentenza penale per reati
- commessi anche fuori dallo svolgimento del rapporto sociale --
i) che si rifiuti, senza giustificato motivo, alla partecipa-
zione del raggiungimento dello scopo sociale. ==-=-=-=--------
Contro 1la deliberazione di esclusione il socio, entro 60
giorni dalla comunicazione, pud proporre opposizione davanti
al collegio arbitrale. =-----------—-—--——-semo——m
Art. 16 - Provvedimenti in caso di recesso ed esclusione -----
~Salvo diversa e motivata decisione dell’organo amministrati-
~vo, alla deliberazione di recesso o di esclusione del socio
cooperatore consegue la risoluzione dell’ulteriore rapporto
di scambio mutualistico. ----------------—--————e-e———————————
In caso di recesso, l'ulteriore rapporto di scambio mutuali-
stico, si risolverd alla data di delibera dell’organo ammini-
strative con cui si constatano i legittimi motivi del recesso.
In caso di esclusione, 1l’ulteriore rapporto di scambio muta-
listico, si risolverd a far data dalla comunicazicne del
provvedimento di esclusione. -—-—-—-------om—oo-e—————————— e
Art. 17 - Diritti conseguenti &l recesso o all’esclusione ----
I soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al rim-
borso del capitale da essi effettivamente versato ed even-
Ctualmente rivalutato. =————=————mm e e
'La liguidazione - eventualmente ridotta in proporzione alle
perdite imputabili al capitale - avrd luogo sulla base del
bilancio dell'esercizio nel quale si & verificato lo sciogli-
‘mento del rapporto sociale. ——-———=——m—mm——m——mm e
La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo,
ove versato, qualora sussista nel patrimonio della cooperati-
va e non sia stato destinato ad aumento gratuito del capitale
ai sensi dell’articolo 2545-guinquies del codice civile . ----
iIl rimborso del capitale sociale effettivamente versato €
dell’eventuale sovrapprezzo deve essere fatto entro il termi-
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ne massimo di 60 (sessanta) giorni dall'approvazione del bi-
lancio stesso. ——————-————--mmrrrmrr e

Il rimborso della frazione di capitale assegnata al socio pud
avvenire in piu rate, unitamente agli interessi legali, entro
un termine massimo di 2 (due) anni., ====-----emmee—mcc———————

Art. 18 - Morte del SOCiO ===mmmmmmmm oo

In caso di morte, gli eredi del socio defunto hanno diritto
di subentrare nella qualita di socio, a condizione che pos-
seggano 1 requisiti previsti per 1l’ammissione; 1'accertamento
di tali requisiti & effettuato con delibera dell’organo
amministrativo., ————m—~-mcemmmmmmeee e

~Qualora gli eredi non possano subentrare per carenza del re-

quisiti o non intendano esercitare il diritto di subingresso,
conseguono il diritto al rimborso della quota effettivamente
versata ed eventualmente rivalutata, nella misura e con le
modalitad di cui al precedente articolo. ==-=-==c--c—--——co—ce—-
TITOLO V ———---—m—mmm e mmmm e e m e m e m e

Strumenti fipanziari ---------——-----—--——--———————m—

Art. 19 - Strumenti finanziari -----------------——————m—-
Con deliberazione dell’assemblea, la Cooperativa pud emettere
titoli di debito, nonché strumenti privi di diritti di ammi-

‘nistrazione, ad investitori professionali soggetti a vigilan-

za prudenziale e ad investitori qualificati rispettivamente
ai sensi dell’articolo 2483 del codice civile e dell’articolo
lll-octies delle disposizioni attuative. -—=----==-ccceccoc-o---
In tal caso, con regolamento approvatc dalla stessa assem-

~blea, sono stabiliti: -------------c-om e

- l’importo complessivo dell’emissione, il numero dei titoli
emessi ed il relativo valore nominale unitario; ------—---—---—--
- le modalita di circolazione; ------=--=-c—c——-—————————————

- i criteri di determinazione del rendimento e le modalita di
corresponsione degli interessi; -------—-=--—--—-—--——e——-
- il termine di scadenza e le modalita di rimborso. ----------
La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti
che vengono attribuiti all’organo amministrativo ai firni del
collocamento dei titoli. =--—=-==-=-—memmmm e

All’assemblea speciale dei possessori dei titoli di cui al
presente articolo ed al relativo rappresentante comune si ap-
plica quanto previsto dagli articoli 2363 e seguenti del co-
dice civile, in quanto compatibili con le successive disposi-
zioni del presente statuto. -—————-m---—mm— e

Titolo VI =-mcmmmm e e e e -

Patrimonio sociale, ristorni, bilancio e riparto degli utili -
Art. 20 - Patrimonio sociale ~-==~=~-mem—--——mmmme—m o

Il patrimonio della cooperativa & costituito: ==--=————-—---—-—--
1). dal capitale sociale, che & variabile ed & formato: =------
a. da un numero illimitato di quote sociali, ciascuna del va-
lore di euro 25 (venticingue); =--=-----cce——c—mo————mm——————— oo
2) dalla riserva legale formata con gli utili di cui al suc-
Cessivo articolo 23 e con il valore delle guote eventualmente




non rimborsate ai soci receduti od esclusi ed agli eredi deil
soci deceduti; -—---m——-m--—————secsm——ooeoo oo s se o

3) dall’eventuale sovrapprezzo guote socialli formato con le
somme versate dai soci &l sensi del presente statuto e delle
deliberazioni degli organi sociali; --=-—-———=-—--—=-=--=---——-
4) dalla riserva straordinaria; ------——=--—---=---sosososooo-

‘5) dai fondi per lo sviluppo tecnologico, per la ristruttura-

‘zione, per il potenziamento e per 1'ammodernamento aziendale

e da ogni altro fondo o accantonamento costituito a copertura

'di particolari rischi o in previsione di oneri futuri o di

investimenti; --——-=--—-----—————----o--——-——ooomooo———oooooo-

' 6) da gualunque liberalita che pervenisse alla cooperativa

‘per essere impiegata al fine del raggiungimento degli scopi

sociali; -—--———===--——----——---eeom———om— oo e o——— s oo m e

"7) da ogni altro fondo di riserva costituito dall’assemblea

‘e/o previsto per legge. —-—----------oo—sssso—oooo———————ssosos

' Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la cooperativa

_con il suo patrimonio e, conseguentemente, i soci nel limite

~delle quote sociali sottoscritte. —-===-————----——-----mm-——oo——

‘Le riserve, sono indivisibili e, conseguentemente, non posso-

'I1 capitale sociale sottoscritto in denaro sara versato in

no essere ripartite tra i soci durante la vita della coopera-

tiva, né all’atto del suo scioglimento. —--————--————==-===—---==

un’unica soluzione., —--——-——--------o--— oo oSoooosooooooo———es

Il capitale sociale pud essere costituito anche mediante con- -

. ferimenti di beni in natura e di crediti. ----=-----=----mo---

‘Art. 21 - Esercizio sociale e bilancio -----—-—-===-—--—-=—--—-

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni .

LANNO. mmmmmmm e e ———o———o——oo

'Alla fine di ogni esercizio sociale 1’organo amministrativo

-provvede alla redazione del bilancio in base ai principi e

alle disposizioni di cui agli artt. 2423 e seguenti del codi-

ce civile, ——————m=mm—m—m—mmm e oo o —— oo —s——me e

‘Gli amministratori documentano in nota integrativa le condi-

' zioni di prevalenza ai sensi dell’art. 2513 del codice civile.

I1 bilancio & accompagnato dalla relazione sulla gestione

‘nella quale dovranno essere specificatamente indicati i cri-

teri seguiti nella gestione sociale per il conseguimento del-

lo scopo mutualistico in conformita con il carattere di coo-

3perativa a mutualita prevalente della societd. —-—————==---—-—--

In tale relazione gli amministratori illustrano anche le ra-

gioni delle deliberazioni adottate con riguardo all’ammissio-

jalla struttura ed zll’oggetto della cooperativa entro 180:

ne dei nuovi soci. ----------------—------—--—o——————m—ssmooos

I1 bilancio deve essere presentato all’assemblea dei soci per

1’ zapprovazione entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio

sociale o, quando lo richiedano particolari esigenze relative .

"giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale. ————————-——=-==-

‘L’'organo amministrativo, con propria deliberazione presa pri-

ma della scadenza dei 90 giorni dalla data di chiusura
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dell’esercizio sociale, dovra enunciare le particolari esi-
genze per cui si rendesse eventualmente necessario il prolun-
gamento del termine fino a 180 giorni. Le ragioni della dila-
zione dovranno risultare nella relazione sulla gestione. -----
I1 bilancio di esercizio dovra essere depositato annualmente
presso 1’Albo delle cooperative a mutualita prevalente. ------
Art. 22 - Ristorni -----------—--—---—————-—emm———————————

L’ assemblea che approva il bilancio, nel rispetto delle leggi
vigenti in materia, pud deliberare, su proposta del consiglio
di amministrazione, in favore dei soci cooperatori trattamen-
ti economici ulteriori a titolo di ristorno. =-==--=-—-——————--
Il ristorno é& ripartito tra i soci cooperatori in proporzione
alla qualita e alla quantita degli scambi mutualistici, in
conformita con i criteri stabiliti dall’apposito regolamento.

I ristorni possono essere erogati in denaro ovvero mediante
aumento gratuito del valore delle quote sociali sottoscritte
e versate. —=me-mmmmmm e e —

"Allo stesso modo la suddetta delibera assembleare pud operare

la ratifica dello stanziamento dei ristorni gia previsto da-
gli amministratori. -------------——---------———-—mo--——————————

Art. 23 - Destinazione dell’utile ---------——====-----——---—----

L’assemblea che approva il bilancio delibera sulla riparti-
zione dell’utile netto destinandolo: --—-———===——-—==-————-----

a) una quota non inferiore al 30% alla riserva legale; -------
b) una quota ai fondi mutualistici per la promozione e 1lo
sviluppo della cooperazione nella misura e con le modalita
previste dalla legge; ---—------—-——-----=----—————oo—oo—-ooo-

c) un eventuale quota destinata ai soci cooperatori a titolo
di ristorno, nei limiti e secondo le previsioni stabiliti
dalle leggi vigenti in materia e dal precedente art. 22; -----
d) un’eventuale quota, quale dividendo, ragguagliata al capi-
tale effettivamente versato ed eventualmente rivalutato da
distribuire in misura non superiore all’interesse massimo dei
buoni fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo; —-~-———--—=--
e) un’eventuale quota ad aumento gratuito del capitale socia-
le sottoscritto e versato, nei limiti consentiti dalle leggi
in materia per il mantenimento dei requisiti mutualistici ai
fini fiscali; --=----—-—------—-———-—-————--o-—m————————————————

f) quanto residua alla riserva straordinaria. =--—-—-—-=—=—-=-----
In ogni caso 1l’assemblea potra deliberare, ferme restando le
destinazioni obbligatorie per legge ai fini del mantenimento
dei requisiti mutualistici ai fini fiscali ed in deroga e
disposizioni dei commi precedenti, che la ctotalitd degli
1li di esercizio sia devoluta alle rissrvs indivisibili. ------
Art. 24 - Trasferimento delle guote sociali --==--—--—==---—---
Il socio che intende trasferire l= proprie quote sociali deve
darne comunicazione scritta allforgano amministrativo con
lettera raccomandata. =—-———-———-——-—----------—-—--o-—oo—o————-

Il provvedimento che concede o nega l'autorizzaziones deve es-
sers comunicato al socio entro 60 giorni «al ricevimento dsl-




la richiesta. ——=mmmommm o
Decorso tale termine il socio & libero di trasferire le pro-
prie quote social:l e la cooperativa deve iscrivere nel 1libro
dei soci 1l'acquirente a condizione che abbia i requisiti ri-
Cchiesti per l'ammissione. ==—==meemmcmomm oo _

Il provvedimento che nega lia socio 1’autorizzazione al tra-

sferimento delle &azioni deve essere motivato. Contro il di-
niego il socio pud, entro 60 giorni dal ricevimento della co-
municazione, proporre oppcsizione al collegio arbitrale. =--—--

TITOLOVIT === === === e oo __

Organi sociali --------mmm—mmmmeee

 Art. 25 - Sistema di amministrazione e organi sociali ---=-—--
.La cooperativa pud essere amministrata, alternativamente, da
,un amministratore unico o da un consiglio di amministrazione;

, conseguentemente gli organi sociali sono: =——=———--—memmoo__
'a) l'assemblea dei S0Ci; =—-====-mmmmmmmmmm o __
b) 1l'organo amministrativo; =—-——==——-eeommem o ___
‘c) il collegio dei sindaci se nominato; =---—-—-—————mmmeeoo__
- Sezione I - Assemblea =—=—=——====---ommmmeoooe

Art. 26 - Convocaziome —=—==—=memeememeoomooo

'assemblea & convocata dzll’organoc amministrativo mediante
avviso contenente 1’indicazione delle materie da trattare,

del luogo dell'’adunanza e della data e ora della prima e del-

la seconda convocazione che deve essere fissata almeno 24 ore
dopo la prima; 1’avviso deve essere recapitato ai soci almeno

8 giorrni prima dell’adunanza, nel domicilio risultante dal

libro dei soci, per lettera raccomandata o con altro mezzo i-

~doneo a garantire la prova dell’avvenuto ricevimento. -—-——-—m-—w
In mancanza delle suddette formalita 1’assemblea si reputa

validamente costituita quando siano presenti o rappresentati
tuttl i soci con diritto di voto e 1la maggioranza dei compo-

nenti gli organi amministrativi e di controllo; in tale ipo-

tesi dovra essere datz tempestiva comunicazione delle delibe-

~razioni assunte ai componenti degli organi amministrativi e
+di controllo non presenti. =——==—=—mmmmmme o ____

L'assembleaz si riunisce almeno una volta anno entro 120 (cen-
toventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale o, en-
tro termini pild lunghi (comungque non superiori a 180 (centot-
tanta) giorni dalla chiusura dell’esercizio) cosi come previ-
sto nell’art. 21 del presente Statuto. —-—-—=—=—mmmeocmmccmmeeo
Essa & chiamata a riunirsi, inoltre, ogni qual volta sia ri-
tenuto necessario dall’organc amministrativo o ne sia fatta
richiesta per iscritto, contente 1’indicazione delle materie

da trattare, da tanti soci che esprimano almeno un terzo dei

voti spettanti ai soci cooperatori. —-——==——mmmmmmeoCmm

- In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro
30 (trenta) giorni dalla data di presentazione della richie- !

P 5ta stessa. oo
Per le decisioni che riguardano: -—=-==-—eemmmmee o ________
- le modifiche all’atto costitutivo e allo statuto socizale;
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- le operazioni che comportano una sostanziale modifica-
zione dell’oggetto sociale o una rilevante modificazione dei
diritti dei soci; -——-----—---—-m— e

- la nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento

della liquidazione, =-------—--——————--m-— -
la deliberazione dell’assemblea deve essere assunta alla pre-
senza di un notaio. -=---==-=-m———————————————————————— e
Art. 27 - Decisioni dei soci riuniti in assemblea =-----=----—-
I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza
dalla legge, dal presente statuto, nonché sugli argomenti che
uno o piu amministratori o tanti soci che rappresentano alme-
no un terzo del numero complessivo degli aventi diritto al
voto sottopongono alla loro approvaziong. —--—-————————=——————--

" In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci: —--—==-—=--

1. 1’ approvazione del bilancio, la ripartizione del ristor-
no e la distribuzione degli utili; ----------—"---————————-——-
2. la nomina degli amministratori e la struttura dell’orga-
no amministrativo; --—---—-------——-——m-——
3. la nomina dei sindaci e del presidente del collegio sin-
dacale e del revisore; ----------—-----———m—oo——oo——m o
4. le modificazione dello statuto; =--—=—==-—=—=—--—c—————o——o———-
© 5. la decisione di aderire ad un gruppo cooperativo parite-
CEEC0; e e e
6. la decisione di compiere operazioni che comportano una

sostanziale modificazione dell’oggetto sociale o una rilevan-
te modificazione dei diritti dei soci; -----—-——-—--——--—--——-
7. la nomina dei 1liquidatori e i criteri di svolgimento
della ligquidazione. ----------"----

Le decisioni di competenza dei soci sono assunte mediante de-
liberazione assembleare, con le modalita previste dall’arti-
colo 2479-bis c.Cc. ====—mmmmm e

Art. 28 - Costituzione dell’assemblea ------—---—-———————=————-
L’'assemblea & validamente costituita: ------=-=-------—coemm--
- in prima convocazione gquando intervengono personalmente
o per delega la meta pid uno dei voti spettanti ai soci; -----
- in seconda convocazione, qualungue sia il numero dei vo-
ti dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al vo-
to. - - —,0r-------—-—-"- - ——--\\\“--“""-"=--—-

Per la validita delle deliberazioni dell’assemblea, sia in
prima come 1in seconda convocazione, & necessaria la maggio-
ranza assoluta dei voti dei soci presenti o rappresentati. ---
Tuttavia, 1’assemblea convocata per 1o scioglimento e la 1li-
quidazione della societa, sia in prima, sia in seconda convo-
cazione, deliberera validamente con il voto favorevole dei
2/3 (due terzi) dei voti spettanti &ai soci presenti o rappre-
sentati. ----------mmcmmrrrr e e

BRrt. 29 - Diritto di voto = rappresentanza in assemblea --—----
Nelle assemblee hanno diritto di voto coloro che risultano i-
scritti nel libro dei soci da almeno tre mesi e che non siano
in mora nel pagam=nto delle quote sociali sottoscritte, Ifermi
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Ogni socio ha un solo voto gualunque sia il numero delle quo-
. te sociali possedute; per i soci iscritti nella categoria
- speciale si rinvia all’ert. 13 del presente statuto. -—---———e—-
I soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire
~personalmente zll'’assemblea, hanno la facolta di farsi rap-
fpresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro so-
vcio, ancorché amministratore, sindaco o revisore, avente di-
 ritto al voto. La stessa persona pud rappresentare in assem-
blea anche tutti i soci. =—————mmmmmmm o __
+Art. 30 - Presidenza dell’assemblea —--——==—==c—eommmmmme______
L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di am-
fministrazione o dall’amministratore unico e, in sua assenza,
dal vice-presidente del consiglio di amministrazione o da
persona designata dall’assemblea stessa con il voto della
;maggioranza dei presenti. —=-;-smmcmemmm e .
La nomina del segretario, che pud essere scelto anche fra i
‘non soci, & fatta dall’assemblea con la maggioranza dei voti
presenti. —--mmmmmm e
. I1 presidente dell’assemblea verifica 1la regolarita della co-
Qstituzione, accerta 1l’'identitd e la legittimazione dei pre-
' senti, regola il suo svolgimento ed accerta i risultati delle
VOtazZioni. ==mmmmmdmmem e ___
: SEZIONE II - Organo amministrativo ----~-—-=e——————emo_______
‘Art. 31 - Amministratori —--e-mmmmmmmmmme e _
:La cooperativa pud essere amministrata, alternativamente, da
‘un amministratore unico o da un consiglio di amministrazione
Tcomposto da due a nove membri, su decisione dei soci in sede
di nomina. =-=—mmmmm e
In caso di nomina del consiglio di amministrazione, 1l1’ammini-
:strazione della cooperativa pud essere affidata anche a sog-
~getti non soci, purché la maggioranza del consiglio di ammi-
;nistrazione sia scelta tra i soci cooperatori. ———————mee——o-
L'amministratore unico deve essere scelto unicamente tra i
SOCL COOPeratori. ==—m=—mm e
Gli amministratori restano in carica per il periodo determi-
‘nato dai soci al momento della nomina, comungue non superiore
'@ tre anni. Essi possono essere rieletti. ——————mmmmmomooooo_
‘La cessazione degli amministratori per scadenza del periodo
determinato dai soci ha effetto dal momento in cui il nuovo
organo amministrativo & stato ricostituito. —-———————mmmme___
Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della no-
mina, il consiglio di amministrazione elegge fra i suoi mem-
bri un presidente e un vice presidente. ———————mmmmmm o ___

Tutti i poteri, i doveri e le responsabilita di seguito enun- -

ciati per il consiglio di amministrazione si intendono assor-
biti in capo 2ll’amministratore unico se nominato in luogo
del consiglio di amministrazione. ===—-—=mm—mmmoeeo_______
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"Le decisioni degli amministratori devono essere trascritte

senza indugic nel libro delle decisioni degli amministratori.

Art. 32 - Consiglio di amministrazione =—------=-----emeeo————__
I1 consiglio di amministrazione & convocato dal Presidente
tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare
ovvero quando lo richiedanc un terzo degli amministratori. ---
La convocazione, recante 1l’ordine del giorno, la data, il
luogo e 1l'ora della riunione, deve essere spedita a tutti
gli amministratori, sindaci effettivi e revisore, se nomina-
ti, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova
dell’avvenuto ricevimento, almeno tre giorni prima dell’adu-
nanza e, in caso di urgenza, almeno un giorno prima. ==—------
Le adunanze del consiglio di amministrazione e le sue delibe-

~razioni sono valide, anche senza comunicazione formale, gquan-

do intervengono tutti i consiglieri in carica ed i sindaci
effettivi, se nominati. --------"""-mmm——————
Per la validita delle deliberazioni del consiglio di ammini-
strazione & necessaria la presenza effettiva della maggioran-
za dei membri in carica; le deliberazioni sono prese con la

~maggioranza assoluta dei voti dei presenti. In caso di parita

dei voti, la proposta si intende respinta. --—--—-—-——————-———-—-

‘Delle deliberazioni della seduta si redige un verbale, firma-

to dal presidente e dal segretario se nominato, il quale deve
essere trascritto nel libro delle decisioni degli amministra-
tori. === mm e e o

Il consiglio di amministrazione ha tutti i poteri per 1’ammi-

nistrazione della cooperativa. -—-———=-------mmmmmm—m———————o

‘In sede di nomina possono tuttavia essers indicati limiti ai

poteri degli amministratori. —--—-—-=--=ecemeemmmmm— e
Il consiglio di amministrazione pud affidare specifici inca-
richi a singoli amministratori o a un comitato esecutivo, de-
legando loro i necessari poteri e precisando i contenuti, i
limiti e le modalita di esercizio della delega. Non possono
essere delegati 1 poteri concernenti 1le materie indicate
dall’articolo 2475, comma 5, c.c. nonché 1 poteri in materia
di ammissione, di recesso ed esclusione dei soci. Il consi-
glio di amministrazione deve inoltre deliberare in forma col-
legiale, se nominato, nei casi in cui oggetto della decisio-
ne siano la remunerazione della prestazione mutualistica, il
ristorno, il conferimento, la cessione o l’'acquisto di azien-
da o di ramo d'azienda, la costituzione o assunzions di una
partecipazione rilevante in altra societd. =—=—==----ceme—o——————

" Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno pill ammini-

“stratori, gli altri provvedono a sostituirli con dscisione

approvata dal collegio sindacale s2 nominato, purché la mag-
gioranza sia sempre costituita da amministratori soci coope-
ratori nominati dall'assembiea. =--=-=-=------m-ce—mcce—c————coo-
Se viene meno la maggioranza degli amministratori nominati
dall’assemblea quelli rimasti in carica devono convocare
1’ assemblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti. --




Gli amministratori ccsl nominati scedono insieme con guelli
in carica ail’'atto delle lcro nomina. -—-----—-—--—————---—-———-—
Art. 33 - Reppresentanze legale -——-——-——————--——-———— -
La firma sociazle e lz rappresentanze legalie dellz societé sco-
no affidate anche in giudizio all’amministratore unrico. ------

'In caso di nomina del consiglio di amministrazione, 1la rap-

. presentanza dellz cooperativa spetta al presidente del consi-

‘glio, al vicepresidente ed &

consiglieri delegati, se nomi-
nati. ———---—--o o om e m e e e

[N

. SEZIONE III - Collegio sindacale e controllo contabile -------
'Art. 34 - Collegio sindacale —-=—-=—====-—-=-------—c-ooooooooo

‘Ove si verificassero i presupposti di legge di cui all’arti-

colo 2543, comma 1, del codice civile, la cooperativa procede
allz nomina del collegio sindacale, compocsto da tre membri

?effettivi e due supplenti eletti dall’assemblea. --—----—------

L' assemblea nomina il presidente del ccllegio stesso. --------

., I1 collegio sindacale & costituito da revisori contabili i-

. scritti nel registro istituito presso il Ministero della Giu-

stizia, ---———------—--

I sindaci durano in carica tre anni e scadono alla data
dell’assemblea convocata per 1l'approvazione del bilancio re-
lativo al terzo esercizio della carica. Essi sono rieleggibi-
li, ====-——mmm e

I1 collegio sindacale deve vigilare sull’osservanza della
legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sull’adeguatezza dell’as-
setto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dal-

- la societa e sul suo concreto funzionamento. ------———————————
A tal fine, i sindaci possono in qualsiasi momento procedere,

anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo,
avendo inoltre 1la facolta di chiedere agli amministratori no-
tizie, anche con riferimento &a societa controllate, sull’an-
damento delle operazioni sociali o su determinati affari.

i Possono scambiare informazioni con i corrispondenti organi
~delle societa controllate in merito zi sistemi di amministra-

zione e controllo ed zll’andamento generale dell’attivita so-
ciale, ---——=-------------m e

Nell’espletamento di specifiche operazioni di ispezione e di
controllo, 1 sindaci sotto la propria responsabilitd ed a

:proprie spese possono avvalersi di propri dipendenti ed ausi-

liari, i quali tuttavia non debbono trovarsi in una delle
condizioni di ineleggibilita e decadenza previste dall’art.
2399 del codice civile. =—-----e---em—mmmmmmmem e
L’organo amministrativo pué, tuttavia, rifiutare agli ausi-
liari e &i dipendenti dei sindaci 1l'accesso a informazioni

. riservate. ——-----------—---oo e e e e

Il collegio sindacale esercita anche il controllo contabile

ai sensi degli articoli 2409-bis e seguenti del codice civile
I sindaci relazionano, in occasione dell’approvazione del bi-
lancio di esercizio, sul criteri seguiti nella gestione so-
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ciale per il conseguimento dello scopo mutualistico e alla
sussistenza del requisito della prevalenza mutualistica. -----

4 0o e & & e T —

Scioglimento e altre disposizioni ----=----c-mmmmmmmmm___
Art. 35 - Scioglimento —=—-—-——-—memmm e
La cooperativa si scioglie per le cause previste dalla legge.

Nel caso si verifichi una delle suddette cause di scioglimen-
to, gli amministratori ne daranno notizia mediante iscrizione
di una corrispondente dichiarazione presso l'ufficio del re-
gistro delle imprese. ————m=-m o e e
Verificata la ricorrenza di una causa di scioglimento della
cooperativa o deliberato lo scioglimento della stessa, 1’as-

. semblea, con le maggioranze previste per le modificazioni

dell’atto costitutivo e dello statuto, dispone in merito alla
determinazione del numero e dei poteri dei liguidatori, alla

nomina degli stessi, al compenso e ai criteri di

liquidazione. =—====—-——mm e
L’assemblea dispone inoltre in merito a quanto ora non previ-
sto ma obbligatorio per legge. —=—=====—--m—mmmmmmeee e
La societa potra, in qualungue momento, revocare lo stato di
liguidazione, occorrendo previa eliminazione della causa di
scioglimento, con delibera dell’assemblea, assunta con le mo-
dalitd e 1le maggioranze previste pe} la modifica dello
statuto., ---------—e e
I soci che non abbiano concorso alle deliberazioni riguardan-
ti la revoca dello stato di liquidazione hanno dirittc di re-
cedere. ——m—mmm e

Art. 36 - Devoluzione del patrimonio --------—=-———cc—————-

~In caso di scioglimento della cooperativa vi & 1l’obbligo di

devoluzione del patrimonio sociale residuo ai fondi mutuali-

stici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione. ----

Art. 37 - Clausola arbitrale ---------=----mcmmcccmcc e
Tutte le controversie derivanti dal presente statuto, dai re-

- golamenti approvati dall’assemblea e pil in generale dal rap-

porto sociale, 1ivi comprese quelle relative alla wvalidita
all’interpretazione e all’applicazione delle disposizioni
statutarie e regolamentari o delle deliberazioni adottate da-
gli organi sociali e quelle relative a recesso od esclusione
dei soci, che dovessero insorgere tra la societd ed i soci, o
tra soci, devono essere rimesse alla decisione di un arbitro
da nominarsi a cura del Presidente dell'Ordine dei Ragionieri
ed Economisti di Impresa del luogo in cui ha sede la societa.
Ove il soggetto designato non provveda, la nomina dell'arbi-
ro sara effettuata, su 1istanza della parte piu diligente,
dal Presidente del Tribunale del luogo ove ha ssde legale la
COoOperativa, =—-m——memme e -
Rientrano nella presente clausola compromissoria anche le
controversie promosse da amministratori, liquidatori e sinda-
ci ovvero promcsse nai loro confronti, essendo la presente
clausola per essi vincolante Zin dal momento dell’accettazio-



‘m

ne del relativo incarico. -—-----—--—cmmm -

~Lrarbitrato avra sede nel luogo ove ha sede legale la coope-

‘rativa., s—mem e

- La parte che ricorre all'arbitrato dovra precisare 1'oggetto
"della CONELrOVersia@. ———==—===—m=mm s oo

L"arbitrato sara rituale e l'arbitro decidera secondo diritto

, determinando, altresi, la ripartizione dei costi dell'arbi-

trato tra le parti. ----------mmmmm e

.Le modifiche della presente clausola compromissoria devono

essere approvate con delibera assembleare assunta con la mag-
gioranza qualificata di almeno i due terzi dei soci. —---==----
I socl assenti o dissenzienti possono, entro 1 successivi 90
giorni, esercitare il recesso. -——-—-—--mmcmmmmcm e mm e
Art. 38 - Disposizioni finali -----------c-commmmm
Le clausole mutualistiche previste dall’art. 2514 dzl codice

civile per la qualificazione di cooperativa a mutualitd pre-

valente, e contenute nel presente statuto agli articoli 20
(divieto di distribuzione delle riserve tra i soci cooperatc-

kri), 21, 23 (approvazione bilancio e destinazione dell’utile)

.e 37 (devoluzione del patrimonio residuo) sono inderogabili e

~devono essere in fatto osservate. ————=m—mmmmmmmm———ee—eee e

- Per quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme

"del vigents codice civile e delle leggi speciali sulla coope-

razione. —--=---------—-m oo

" per guanto non previsto dal titolo VI del Codice Civile con-

tenente 1la "disciplina delle societd cooperative", a norma

-dell'articolo 2519 c.c. si applicano, in Qquanto compatibili,

le norme delle societd a responsabilita limitata. --=---==-==--
Tuttavia qualora in sede di approvazione del bilancio di e-
sercizio si accerti il superamento dei limiti di cui al comma
2 dell'art. 2519 c.c. e si accerti altresl che il superamento
del parametro numerico ha raggiunto un grado di stabilita,

~entro 1 tre mesi successivi l'organo amministrativo & tenuto

-a convocare l'assemblea per adeguare lo Statuto alle norme

relative alle Societa per Azioni, sempreché nel frattempo non
vi sia un ritorno dei parametri al di sotto dei limiti di

legge. T e e

F.to: Marco Campagnar0. ———————— === —- - e ——e e ——
F.to: Francesco Figlioli notaio - (impronta del sigillo). ----
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